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Ab 01.08.2025 /

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG

Am Schleusenpriel
27472 Niedersachsen - Cuxhaven
Webseite: https://www.nports.de/karriere/stellenangebote

Ansprechpartner: Frau Waldmann

Telefon: 04721500215

E-Mail: bewerbung@nports.de

Beruf: Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (w/m/d)

Typ: Ausbildungsplätze

Beginn: 01 Aug 2025

Schulabschluss: Realschulabschluss

Dauer: 42 Monate

Plätze: 1

Gehalt: 1200 Euro/Monat
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Besonderes:

Wirf Deinen Anker bei NPorts und starte Deine Ausbildung im
Hafen Cuxhaven als Elektroniker/in für Energie- und
Gebäudetechnik (w/m/d) Ausbildungsstart: 01.08.2025 Das
lernst Du bei uns › Installation, Inbetriebnahme und
Instandsetzung von elektrischen Anlagen › Fehlersuche und
Fehlerbehebung an Anlagen, Geräten und Fahrzeugen (KFZ &
Schiffe) › Programmieren von Steuerungen › Planen und
Errichten von Schaltschränken › Grundlagen der
Metallbearbeitung › Sicherheitsregeln beim Umgang mit Strom
› und vieles mehr! Das bringst Du mit › Einen qualifizierten
Abschluss an einer allgemeinbildenden Schule (mind.
Realschulabschluss) › Logisches Denken und Interesse an
technischen Themen › Handwerkliches Geschick und genaue
und sorgfältige Arbeitsweise › Spaß daran im Team zu arbeiten
› Lernbereitschaft und Zuverlässigkeit Das bieten wir Dir ›
Krisensicherer Ausbildungsplatz › über 1.200 € brutto monatlich
ab dem 1. Ausbildungsjahr › Willkommensveranstaltung Azubi-
Tag › Intensive Betreuung und feste Ansprechpersonen › 30
Tage Urlaub › Weihnachtsgeld › Firmenfitnessprogramm ›
Möglichkeit der Ausbildung zum Energiescout › Übernahme bei
gutem Ausbildungsabschluss Das sind wir Mit unseren 15
Hafenstandorten gilt Niedersachsen Ports als der größte
Betreiber öffentlicher Seehäfen Deutschlands. Aber was genau
bedeutet das? Als Hafeninfrastrukturgesellschaft kümmern wir
uns um die Gestaltung und nachhaltige Entwicklung unserer
Häfen in Niedersachsen. Werde auch Du Teil unseres Teams
und gestalte mit uns die Häfen der Zukunft: Unsere Häfen.
Deine Zukunft. NPorts fördert aktiv die berufliche Gleichstellung
aller Geschlechter. Die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Männern ist eine besondere Zielsetzung unseres
Unternehmens. Bewerbungen von Frauen werden deshalb
ausdrücklich begrüßt. Interesse Du hast Lust mit uns
gemeinsam die Häfen der Zukunft zu gestalten? Dann bewirb
Dich jetzt! Wir freuen uns über Deine aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt via E-Mail an bewerbung-
cuxhaven@nports.de Deine Ansprechperson Manuela
Waldmann Abteilung Personal & Organisation T.: +49 4721 500
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