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Ab 01.08.2025 /

Lukas-Werk Gesundheitsdienste GmbH

Alte Heerstraße 63
38259 Salzgitter
Webseite: https://www.lukas-werk.de

Ansprechpartner: Ulrich Niem

Telefon: 05341 3004129

E-Mail: personalrecruiting@neuerkerode.de

Beruf: Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Typ: Ausbildungsplätze

Beginn: 01 Aug 2025

Schulabschluss: Erweiterter Realschulabschluss

Dauer: 36 Monate

Plätze: 1
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Besonderes:

Die Lukas-Werk Gesundheitsdienste GmbH gehört zur
diakonischen Unternehmensgruppe der Evangelischen Stiftung
Neuerkerode (esn). Das Unternehmen berät, behandelt und
betreut jährlich mehr als 4.000 Menschen in
Südostniedersachsen in den Bereichen Suchthilfe,
Psychosomatik und medizinische Versorgung für Menschen mit
Behinderungen. Rund 200 Mitarbeitende sind in sechs
Fachambulanzen, drei Reha-Tageskliniken und einer
Rehabilitations-Fachklinik sowie im Integrierten
Gesundheitsdienst Neuerkerode (IGN) und im Medizinischen
Behandlungszentrum für Erwachsene mit geistiger Behinderung
oder schweren Mehrfachbehinderungen (MZEB) tätig. Zu deinen
Aufgaben gehört u.a.: 1. Daten, Zahlen, Fakten und Prozesse
dokumentieren, ordnen und verwalten 2. Berichte,
Geschäftsbriefe und Protokolle verfassen 3. Termine
koordinieren, Unterstützung bei der Organisation und Planung
von Veranstaltungen 4. Mitarbeit im Rechnungswesen, in der
Buchführung und im Qualitätsmanagement sowie in der
Personalsachbearbeitung Wir bieten: Faire Vergütung nach
Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen (TV DN) gem. Tel C (1.
Jahr: 1.214,49€, 2. Jahr: 1.265,37€, 3. Jahr: 1.312,08€) inklusive
Kinderzulage und Jahressonderzahlung sowie betriebliche
Altersversorgung 30 Tage Urlaubsanspruch sowie zusätzlich 7
Entlastungstage ab dem 58. Lebensjahr Firmenfitness mit
Hansefit Best: ein bundesweit nutzbares Netzwerk an Fitness-
und Yogastudios sowie Schwimmbäder u.v.m Digitales
Mitarbeiterempfehlungsprogramm Mitarbeiterrabatte bei
Corporate Benefits Zuschuss zum Deutschland Ticket Job
Umfangreiches Angebot an fachlichen und persönlichen Fort-
und Weiterbildungen sowie einem Talentmanagement


