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Ab 01.08.2025 /

AWO Bezirksverband Braunschweig e.V.

Marie-Juchacz-Platz 1
38108 Braunschweig
Webseite: https://jobs.awo-bs.de

Ansprechpartner: Ann-Kathrin Lumpe

Telefon: 05313908181

E-Mail: ann-kathrin.lumpe@awo-bs.de

Beruf: Pflegefachmann (m/w/d)

Typ: Ausbildungsplätze

Beginn: 01 Aug 2025

Schulabschluss: Realschule

Dauer: 36 Monate

Plätze: 30
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Besonderes:

Du bist engagiert, voller Energie und bereit, die Welt der Pflege
zu erobern? Dann haben wir die perfekte Gelegenheit für dich!
In der Region zwischen Harz und Heide bietet die AWO in über
130 Einrichtungen soziale Dienstleistungen in den Bereichen
Senioren & Pflege, Jugend- & Erziehungshilfen,
Arbeitsmarktprojekte, Familie & Erziehung und Gesundheit &
Psychosoziale Hilfen an. Die AWO beschäftigt im
Bezirksverband Braunschweig e. V. und ihren
Tochtergesellschaften ca. 3.900 Menschen.
Stellenbeschreibung Während deiner Ausbildung werden dir
zahlreiche Kenntnisse vermittelt, dazu gehören: - Planung,
Durchführung und Dokumentation von Pflegemaßnahmen -
Übernahme medizinischer Behandlungspflege - Beratung der
Senior*innen und ihren Angehörigen - Unterstützung bei der
Lebensgestaltung der Bewohner*innen - Dosierung und
Vergabe von Medikamenten Du bringst mit: -
Realschulabschluss oder Hauptschulabschluss in Verbindung
mit der 1-jährigen Pflegehelfer oder der 2-jährigen
Pflegeassistenzausbildung - Gute Deutschkenntnisse (B2-
Sprachniveau) - Hilfsbereitschaft, Zuverlässigkeit und
Eigeninitiative mitbringen - Körperliche Belastbarkeit und
Bereitschaft mit anzupacken - Freude am Umgang mit
Menschen - Die Ausbildung ist auch für Quereinsteiger geeignet
Wir bieten Dir: - Attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarif
während und nach der Ausbildung: 1375,42€ im 1.
Ausbildungsdrittel, 1436,02€ im 2. Ausbildungsdrittel und
1536,03€ im 3. Ausbildungsdrittel - Bereitstellung von
Fachliteratur für die Ausbildung und zur Prüfungsvorbereitung -
Eine fundierte, praxisnahe Ausbildung - Erfahrene Ausbilder, die
dich auf deinem Weg begleiten - Weiterbildungs- und
Aufstiegsmöglichkeiten, sowie langfristige Karriereperspektiven
in der Pflege durch Übernahmeoption nach der Ausbildung -
Abwechslungsreiche Einsatzmöglichkeiten in verschiedenen
Bereichen der Pflege


