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Ab 01.08.2025 /

DATAGROUP Bremen GmbH

Mary-Somerville-Straße 8
28359 Bremen
Webseite: https://www.datagroup.de/arbeitswelt/jobs/ausbildung-studium

Ansprechpartner: Kristina Lange

Telefon: 04212020305

E-Mail: Bewerbung-Bremen@datagroup.de

Beruf: Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

Typ: Ausbildungsplätze

Beginn: 01 Aug 2025

Schulabschluss: Realschulabschluss

Dauer: 36 Monate

Plätze: 1
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Besonderes:

Aufgaben Wir bieten Dir einen Ausbildungsplatz mit vielfältigen
Aufgaben, einer kontinuierlichen Betreuung und Freiheit für
deine eigenen ersten Projekte. Du hast die Möglichkeit,
praktische Erfahrungen in der Analyse und Behebung von
Störungen für verschiedene Kunden zu sammeln und unser
Team betreut dich erfahren bei all deinen Aufgaben. Aktive
Begleitung von spannenden Projekten auf Client-Server Ebene
und im Netzwerkinfrastrukturbereich Kennenlernen der
Installation, Inbetriebnahme und Wartung von Druckern,
Multifunktionssystemen, Computersystemen und
Peripheriegeräten in heterogenen Netzen Unterstützung der
Kollegen in der Anwenderbetreuung sowohl beim Kunden Vor-
Ort als auch zentral im Service Desk oder im Bereich IT-
Operations Erlernen der systematischen Eingrenzung und
Behebung von auftretenden IT-Störungen Erwerb von
kaufmännischen Kenntnissen, die in IT-Dienstleistungsprojekten
wichtig sind Skills Du passt in unser Team, wenn Du eine
freundliche, kommunikative Persönlichkeit und ein
ausgeprägtes Interesse an IT-Themen mitbringst. Wichtig ist
uns, dass Du dich kontinuierlich weiterentwickeln möchtest, um
stetig auf dem neuesten Stand der Technologie zu sein. Guter
Schulabschluss (Realschule, Abitur oder Fachhochschulreife)
Begeisterung für die Arbeit im IT-Umfeld und für neue
Technologien Freude an einer abwechslungsreichen und
verantwortungsvollen Tätigkeit Freude an der Arbeit im Team
Erste Kenntnisse in Microsoft Office sowie Basiswissen in den
Bereichen Hardware, Software und Netzwerke Gute Deutsch-
und Englischkenntnisse Gültiger Führerschein (Klasse B) Was
wir bieten Eine offene, kooperative Unternehmenskultur und
eine vertrauensvolle, familiäre Arbeitsatmosphäre Eine
erfahrene Ausbildungsbetreuung Flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege Ein Azubi Kick-off und die Möglichkeit sich
mit anderen Auszubildenden auszutauschen Sehr gute
Verkehrsanbindung sowie ein Azubi-Ticket für öffentliche
Verkehrsmittel Eine praxisnahe und zukunftsorientierte
Ausbildung mit ausgezeichneten Perspektiven Ein Firmenfitness
Programm Top Equipment, moderne Arbeitsplätze mit
ergonomischem Mobiliar und Kommunikationsbereichen Das
ernsthafte Interesse, dich nach Ausbildungsende in
Festanstellung zu übernehmen Neugierig geworden? Dann
freuen wir uns auf Deine Bewerbung (Lebenslauf & relevante
Zeugnisse) Du möchtest mehr über die Ausbildung bei
DATAGROUP erfahren? Dann schau direkt auf unserer
Ausbildungsseite vorbei


